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REGULAMIN
naboru i uczestnictwa w projekcie:
»Aktywnosc¢ edukacyjna zawsze sie optacal”
(POWR.03.01.00-00-T110/18). Aktualizacja — pazdziernik 2020

Postanowienia ogdlne
81

Niniejszy regulamin okresla zasady i tryb rekrutacji oraz zasady organizacji i uczestnictwa w projekcie
realizowanym przez Wyzszg Szkote Bankowg w Poznaniu, w ramach projektu pt. ,,Aktywno$¢é edukacyjna
zawsze sie optacal” .

Projekt jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Priorytet Il
»Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju”, Dziatanie 3.1. Kompetencje w szkolnictwie wyzszym z

Narodowym Centrum Badan i Rozwoju nr UDA (POWR.03.01.00-00-T110/18).

W ramach projektu realizowane sg nastepujace dziatania: certyfikowane szkolenia, zajecia warsztatowe
ksztattujgce kompetencje i odpowiadajgce potrzebom rynku pracy, zadania praktyczne (warsztaty,
panele dyskusyjne, gry strategiczne)
Wyszczegélniono 3 grupy docelowe: osoby mtode — absolwenci réznego typu szkét (os. miedzy 18-30
r.z.), osob w okresie rozwoju kariery zawodowej; pracownicy i przedsiebiorcy tj. osoby fizyczne
prowadzace jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg (os. miedzy 30-40 r.z.); osoby w wieku Srednim i
starsze — pracujgce lub bierne zawodowo (os. po 40 r.2.).
Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Okres realizacji projektu: od 01.12.2018 do 30.11.2021 roku.

Udziat w projekcie

§2

Projekt ma na celu: wzrost kluczowych kompetencji, odpowiadajgcych potrzebom rynku pracy wsréd
2000 osOb. Realizacja dziatan dydaktycznych - kurséw i szkolen pozwalajacych na: pobudzenie
aktywnosci edukacyjnej, aktywizacje zawodowg i zapobieganie spofecznemu wykluczeniu, poszerzanie
wiedzy ogodlnej i specjalistycznej, rozwdj zainteresowan.

Dziatania projektowe s3 NIEODPLATNA forma rozwoju, polegajagca na zdobywaniu wiedzy
i umiejetnosci okreslonych w programie danego typu wsparcia, przygotowujace do uzyskania certyfikatu
w danym obszarze (o ile zostat przewidziany dla danego typu wsparcia).

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, do ktdrej zadan nalezy:

- sprawdzenie kompletnosci ztozonych formularzy zgtoszeniowych,

— ustalenie i sporzgdzenie listy przyjetych oraz rezerwowych na dang forme wsparcia,

- powiadomienie kandydatéw przyjetych w formie wiadomosci e-mail lub telefonicznie.
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Tryb i zasady rekrutacji
§3

1. Ogtoszenie naboru na poszczegdlne formy wsparcia nastgpi poprzez umieszczenie informacji na
stronie http://efs.pl/oferta,studia_i_stopnia,215 wraz z formularzami dostepnymi na stronie
https://www.wsb.pl/poznan/studia-i-szkolenia/szkolenia-i-kursy/szkolenia-efs wszystkich
dokumentdéw aplikacyjnych. Dokumenty aplikacyjne dostepne beda rowniez w Biurze Dziatu Studiéw
Podyplomowych i Szkolerh w WSB Poznan.

2. Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na dang forme wsparcia w ramach niniejszego projektu zobowigzana
jest do terminowego ztozenia w Biurze Dziatu Studiéw Podyplomowych i Szkolen w Poznaniu (ul.
Ratajczaka 5/7, pokdj 208) wymaganych dokumentow:

1) Dwdch podpisanych egzemplarzy umowy szkoleniowej

2) Kwestionariusza osobowego

3) Oswiadczenia Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

4) Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie

5) Dokument potwierdzajgcy status uczestnika w chwili przystgpienia do projektu: dot. osdb, ktére
spetnity kryteria grupy docelowej poszczegdlnych form wsparcia (zgodnie z wypetnionym
formularzem zapisu on-line):

- dyplom ukonczenia szkoty/uczelni (dotyczy osdb, ktére uzyskaty wyksztatcenie wyisze w ciggu
ostatnich 6-ciu miesiecy od dnia wypetnienia zgtoszenia udzialu w projekcie lub posiadajg
wyksztatcenie podstawowe/srednie);

- orzeczenie o niepetnosprawnosci,

- status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo,

- potwierdzenie zatrudnienia w sektorze MMSP (wydawane jako status firmy przez m.in. Dziat
Kadr, ksiegowos¢, dyrektora lub prezesa firmy).

Osoba starajgca sie o uczestnictwo w danej formie wsparcia poswiadcza réwniez na pismie
akceptacje niniejszego regulaminu.

3. Proces rekrutacji sktada sie z nastepujgcych etapow:

a. zapisu poprzez formularz on-line dostepny na stronie: https://www.wsb.pl/poznan/studia-i-
szkolenia/szkolenia-i-kursy/szkolenia-efs

b. weryfikacji zapiséw poprzez pracownikéw Biura Dziatu Studidw Podyplomowych i Szkolen wg
kryteriow:

1) pierwszenstwo udziatu w szkoleniu majg osoby, uczestniczace po raz pierwszy w projekcie
»Aktywnos¢ edukacyjna zawsze sie optacal” w Wyiszej Szkole Bankowej w Poznaniu (10
dodatkowych punktow).

2) dot. grupy docelowej:

- absolwenci (10 dodatkowych punktéw, jezeli osoba zakonczyta edukacje na studiach wyzszych

do 6-ciu miesiecy od dnia wypetnienia zgtoszenia udziatu w projekcie. Do studiéw wyzszych nie

zalicza sie studiow podyplomowych oraz studiéw MBA),

- 0soby z niepetnosprawnoscig (10 dodatkowych punktéw, jezeli osoba posiada orzeczenie o

niepetnosprawnosci),

- osoby bierne zawodowo lub bezrobotne (10 dodatkowych punktow, jezeli osoba posiada

dokumenty potwierdzajgce status zawodowy),

- osoby pracujgce w mikro, matych lub $rednich przedsiebiorstwach (10 dodatkowych punktéw,

jezeli osoba przedstawi zaswiadczenie o zatrudnieniu),

- osoby posiadajgce wyksztatcenie nizsze niz srednie lub $rednie (10 dodatkowych punktéw,

jezeli osoba przedstawi odpowiednie zaswiadczenie)
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c. osoby z najwiekszg liczbg punktéw uzyskujg pierwszenstwo w procesie rekrutacji, pozostate wg
kolejnosci zgtoszen

d. osoby zakwalifikowane otrzymajg informacje mailowo lub telefonicznie

e. osoby zakwalifikowane zobowigzane sg do dostarczenia wszystkich wymaganych dokumentéw
do 5 dni roboczych (§ 3.2.). Po uptywie terminu wyznaczonego przez Pracownika Biura Dziatu
Studidw Podyplomowych i Szkolen,, osoby nie beda brane pod uwage w procesie dalszej
rekrutacji.

f. Komplet podpisanych dokumentéw mozna przestac:

o mailem (skan w wersji PDF) na adres: szkolenia.efs@wsb.poznan.pl w temacie
wiadomosci wpisujac: ,,Dokumenty rekrutacyjne — nazwa szkolenia”,

e ztozy¢ osobiscie w budynku uczelni WSB Poznan przy ul. Ratajczaka 5/7, pokdj nr
208,

e pocztg na adres ul. Powstancow Wielkopolskich 5, 61-895 Poznan w kopercie z
opisem: ,Dokumenty rekrutacyjne — projekt: , Aktywno$¢ edukacyjna zawsze sie
optacal”.

g. osoby z listy rezerwowej bedg zakwalifikowane w przypadku rezygnacji lub wykluczenia (m.in.
na skutek pdziniejszego ustalenia braku spetnienia warunkéw przez dang osobe) oséb z listy
podstawowe;j.

h. nabdr na szkolenia, prowadzony jest z zachowaniem réwnych szans i niedyskryminacji, rownosci
ptci — brak ograniczen w dostepie do projektu dla Kobiet i Mezczyzn, zasad dobrowolnosci,
jezyka wrazliwego na pteé, zastosowania réwnego dostepu i rdwnego traktowania wszystkich
oséb zainteresowanych udziatem w projekcie, w tym zapewnienia dostepu OzN (oséb z
niepetnosprawnoscig): dokumenty rekrutacyjne dostepne online w formacie PDF lub/i Word lub
w Biurze Dziatu Studidow Podyplomowych i Szkolen w budynku dostepnym dla oséb z
niepetnosprawnoscig, rozpoznanie indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig (np.
bariery architektoniczne, specyficzne dokumenty itp.) i kazdorazowo podjecie dziatan znoszacych
dang bariere.

i. ocena formalna na podstawie kompletnosci dokumentéw rekrutacyjnych i spetnienia kryteriow
grup docelowych (§ 3.2)

Uczelnia nie gwarantuje wszystkim zakwalifikowanym osobom miejsc w poszczegdlnych formach
wsparcia. Liczba miejsc na kazde dziatanie jest ograniczona.

Lista rankingowa oraz lista rezerwowa z przyczyn formalno — prawnych nie zostang podane do informacji
publicznej. Zakwalifikowane osoby z listy rankingowej zostang poinformowane drogg elektroniczng na
wskazany w formularzu osobowym adres e-mail lub telefonicznie.

Prawa i obowigzki uczestnika projektu
§4

Osoba bioragca udziat w projekcie jest zobowigzana znac¢ tresé niniejszego regulaminu i przestrzegad

postanowien, w szczegdlnosci:

- uczestniczyé min. w 80% godzin zaje¢ przewidzianych programem danego wparciai potwierdzonym
wpisem na liste obecnosci;

- uczestniczyé w badaniach ewaluacyjnych przewidzianych w projekcie;

- podchodzi¢ w terminie do zaliczenia, do egzamindw/testow przewidzianych programem wsparcia (o ile
takowe sg przewidziane dla danego wsparcia) zgodnie z systemem certyfikacji okreslonym dla danego
wsparcia;

- niezwtocznie powiadomi¢ Biuro Dziatu Studidw Podyplomowych i Szkolen o zmianie adresu i innych,
wczesniej podanych Uczelni, danych osobowych;
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Udziat w projekcie jest BEZPLATNY. Przystgpienie do egzaminu certyfikujacego réwniez jest BEZPLATNE,
o ile dana forma wsparcia przewiduje zewnetrzny egzamin certyfikacyjny.

Do kazdej formy wsparcia uczestnik szkolenia otrzymuje materiaty dydaktyczne (o ile takie s3
przewidziane) w formie odpowiedniej dla danej tematyki (w formie papierowej lub/i elektronicznej).
Osoba moze uczestniczyé w maksymalnie 3 szkoleniach realizowanych w ramach projektu ,,Aktywnos¢
edukacyjna zawsze sie optaca”.

Rezygnacja z uczestnictwa
§5

Rezygnacja z wybranego przez uczestnika szkolenia jest mozliwa poprzez wystanie maila na adres:
szkolenia.efs@wsb.poznan.pl lub pisma do Dziatu Studidw Podyplomowych i Szkolen najpdzniej 5 dni
roboczych przed dniem rozpoczecia wybranego szkolenia. Niedotrzymanie terminu skutkowac bedzie
obcigzeniem uczestnika kosztami organizacji zajec.

W trakcie trwania danej formy wsparcia zgtoszenie rezygnacji z uczestnictwa wraz z pisemnym
uzasadnieniem powinno by¢ ztozone w Biurze Dziatu Studiéw Podyplomowych i Szkolen.

Dziatania projektowe s3 bezptatne. Jednakie w przypadku nieuzasadnionej rezygnacji osoby
zakwalifikowanej do projektu lub braku obecnosci na zajeciach (wiecej niz 20 %) w trakcie realizacji
danej formy wsparcia, WSB w Poznaniu zastrzega sobie prawo do obcigzenia uczestnika kosztami
organizacji zajec¢ (materiaty, koszt szkolenia, optaty egzaminacyjne, itp.).

Koszt organizacji zaje¢ przypadajagcy na jednego uczestnika w przypadku niespetnienia Praw i
obowigzkéw uczestnika projektu (§4) lub Rezygnacji z uczestnictwa (§5) wynosi 1385,68 PLN (stownie:
tysigc trzysta osiemdziesigt pie¢ ztotych sze$édziesigt osiem groszy).

Przepisy koricowe

§6

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.12.2018 roku.

WSB w Poznaniu zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu w sytuacji zmiany wytycznych, warunkdow
realizacji projektu lub dokumentéw programowych.

WSB w Poznaniu zastrzega sobie, ze mogg obowigzywac¢ odrebne regulaminy do niektérych form
wsparcia.

Wszelkie zmiany niniejszego regulaminu beda udostepnione do wgladu w Biurze Dziatu Studidw
Podyplomowych i Szkolen.

W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem ostateczng decyzje podejmuje Menadzer
Projektu.

Czytelny podpis Uczestnika szkolenia
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