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UMOWA O UStUGE SZKOLENIOWA
ZAWAta W dNiU cceeeciiicce e s s W i, POMIEdZY:

1. Woyiszg Szkotg Bankowga w Poznaniu, ul. Powstancéw Wielkopolskich 5, 61-895 Poznan, NIP 778 — 10 -28 -941,
REGON 630245248, wpisang do rejestru uczelni niepublicznych i zwigzku uczelni niepublicznych prowadzonego przez
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pod numerem 47, reprezentowang przez Karoling Trzop — Menadzera
Projektu zwang w dalszej tresci umowy , Beneficjentem”,
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1. Wyzsza Szkotg Bankowa w Poznaniu zawarta umowe nr UDA-POWR.03.01.00-00-T110/18 z Instytucjg Posredniczacy
(Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w Warszawie) na realizacje projektu pt. ,Aktywnos¢ edukacyjna zawsze sie
optacal”.

2. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytetu
Il. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatania 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym.

3. Zgodnie z zatozeniami projektu WSB w Poznaniu organizuje szkolenia dla oséb mtodych — absolwentéw réznego typu
szkot (os. miedzy 18-30 r.z.), oséb w okresie rozwoju kariery zawodowej — pracownikéw i przedsiebiorcéw, tj. osoby
fizyczne prowadzgce jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg (os. miedzy 30-40 r.z.), oséb w wieku $rednim i starszych —
pracujacych lub biernych zawodowo (os. po 40 r.z.).

4. W ramach projektu realizowane sg nastepujace dziatania: certyfikowane szkolenia, zajecia warsztatowe ksztattujace ko
mpetencje, zadania praktyczne (warsztaty, gry strategiczne, wyktady eksperckie praktykdow biznesu) dla Uczestnikdw
szkolenia w celu podniesienia ich kompetenc;ji i kwalifikacji.

§2

1. Przedmiotem umowy szkoleniowej jest udziat Uczestnika szkolenia w wybranych szkoleniach realizowanych przez

Wyzszg Szkote Bankowa w Poznaniu w ramach projektu ,Aktywnos¢ edukacyjna zawsze sie optacal”,

nr UDA-POWR.03.01.00-00-T110/18.

. Szkolenia bedg odbywaty sie w salach WSB lub/i zewn. na terenie Poznania lub w formie zdalnej.

. Uczestnik szkolenia o$wiadcza, iz zapoznat/a sie z Regulaminem Uczestnictwa w projekcie.

. Szkolenia o ktérych mowa w punkcie 1 s catkowicie bezptatne.

. Uczestnik szkolenia deklaruje udziat w szkoleniu:
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6. Szkolenia bedg realizowane w terminie od 1 grudnia 2018 do 30 listopada 2021.
7. WSB w wyjgtkowych wypadkach zastrzega sobie prawo zmiany terminu realizacji szkolenia, o czym niezwfocznie
poinformuje Uczestnika.

§3
1. Warunkiem przyjecia Uczestnika szkolenia na dane szkolenie jest wypetnienie, podpisanie i dostarczenie do Dziatu
Studiéw Podyplomowych i Szkolerh WSB w Poznaniu nastepujacych dokumentdw:
1) Dwdch podpisanych egzemplarzy niniejszej umowy.
2) Kwestionariusza osobowego.
3) Oswiadczenia Uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
4) Regulamin naboru i uczestnictwa w projekcie.
*5) Dokument potwierdzajacy status uczestnika w chwili przystgpienia do projektu: dot. oséb ktére spetnity kryteria
grupy docelowej poszczegdlnych form wsparcia (zgodnie z wypetnionym formularzem on-line):
- dyplom ukoriczenia szkoty/uczelni (dotyczy os6b, ktére uzyskaty wyksztatcenie wyzsze lub posiadajg podstawowe/$rednie);
- orzeczenie o niepetnosprawnosci,
- status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo,
- potwierdzenie zatrudnienia w sektorze MMSP (wydawane jako status firmy przez m.in. Dziat Kadr, ksiegowos¢, dyrektora lub
prezesa firmy).
2. Szczegotowe warunki rekrutacji zostaty opisane w , Trybie i zasadach rekrutacji” w regulaminie projektu: , Aktywnos¢
edukacyjna zawsze sie optaca!” dostepnym w Biurze Studidw Podyplomowych i Szkolen oraz na stronie
http://www.efs.pl/oferta,szkolenia,215
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§ 4 Zakres obowigzkéw Uczestnika Projektu
1.  Uczestnik szkolenia jest zobowigzany/a w szczegdlnosci:

- uczestniczy¢ min. w 80% godzin zajec¢ przewidzianych programem danego wsparcia i potwierdzonym wpisem na liste
obecnosci;

- podchodzi¢ w terminie do zaliczenia egzamindw/testow przewidzianych programem wsparcia (o ile takowe sg
przewidziane dla danego wsparcia) zgodnie z systemem certyfikacji okreslonym dla danego wsparcia;

- niezwtocznie powiadomi¢ Biuro Studiow Podyplomowych i Szkolern o zmianie adresu i innych, wczesniej podanych
Uczelni, danych osobowych;

- w terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie, uczestnik projektu przekaze do Biura Dziatu Studidéw
Podyplomowych i Szkolen dane dotyczgce statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu lub
szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji; w ciggu 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie
uczestnik projektu udostepni dane dotyczace statusu na rynku pracy;

2. Rezygnacja z wybranego przez uczestnika szkolenia jest mozliwa poprzez wystanie maila na adres:
szkolenia.efs@wsb.poznan.pl lub pisma do Dziatu Studiéw Podyplomowych i Szkoler najpdzniej 5 dni roboczych
przed dniem rozpoczecia wybranego szkolenia. Niedotrzymanie terminu skutkowac bedzie obcigzeniem
uczestnika kosztami organizacji zajec.

3. W trakcie trwania danej formy wsparcia zgtoszenie rezygnacji z uczestnictwa wraz z pisemnym uzasadnieniem
powinno by¢ ztozone w Biurze Dziatu Studiéw Podyplomowych i Szkolen.

4. Dziatania projektowe s3 bezptatne. Jednakie w przypadku nieuzasadnionej rezygnacji osoby
zakwalifikowanej do projektu lub braku obecnosci na zajeciach (wiecej niz 20%) w trakcie realizacji danej
formy wsparcia, WSB w Poznaniu zastrzega sobie prawo do obcigzenia uczestnika kosztami organizacji zajec
(materiaty, koszt szkolenia, optaty egzaminacyjne itp.).

5. Koszt organizacji zaje¢ przypadajacy na jednego uczestnika w przypadku niespetnienia Praw i obowigzkow
uczestnika projektu (§4) lub Rezygnacji z uczestnictwa (§5) wynosi 1385, 68 PLN (stownie: tysigc trzysta
osiemdziesiat piec¢ ztotych szesc¢dziesigt osiem groszy).

§5
1. WSB dotozy wszelkich staran w zapewnienie wysokiej jakosci szkolen w szczegdlnosci poprzez dobdér odpowiedniej
kadry i monitorowanie przebiegu szkolen.
2. WSB zapewnia sale szkoleniowe z wyposazeniem, pomoce dydaktyczne oraz wszelkie niezbedne materiaty szkoleniowe
Uczestnikom szkolenia.

§6
W czasie trwania niniejszej umowy, a takze po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu WSB zobowigzuje sie do zachowania w
Scistej tajemnicy wszelkich informacji na temat Uczestnika szkolen, w tym w szczegdlnosci informacji kadrowych,
ptacowych, handlowych i organizacyjnych, nie ujawnionych do wiadomosci publiczne;j.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa zastosowanie maja Przepisy Kodeksu Cywilnego. Zmiana niniejszej
umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8
Sprawy wynikfe na tle niniejszej umowy rozstrzygat bedzie Sad wtasciwy dla siedziby WSB.

§10
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Czytelny podpis Uczestnika szkolenia Podpis pracownika WSB
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